
 

 
 
 
 

 
การแจ้งความประสงค์คัดเลือกบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่ง 
ผู้ตรวจการธนาคารออมสิน กลุม่เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 
 

ติดรูปถ่าย 
ผู้แจ้งความประสงค์ 

ขนาด 2 นิ้ว 
(ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 

1) ข้อมูลส่วนบุคคล   
 

ชื่อ   นาย    นาง    นางสาว    อ่ืน ๆ.........................................................ชื่อสกุล............................................................... 
 

ชื่อ - ชื่อสกุล (ภาษาอังกฤษตัวพิมพ์ใหญ่).................................................................................................................................................... 
 

เกิดวันที่.........เดือน....................พ.ศ...........อายุ........ปี.......เดอืน  สัญชาติ...................ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน........................................... 
 

..................................................................................................................................................................................................................... 
 

ที่อยู่ปัจจุบนัที่สามารถติดต่อไดท้ันที............................................................................................................................................................ 
 

..................................................................................................................................................................................................................... 
 

โทรศัพท์บา้น............................................โทรศัพท์มือถือ............................................E-mail..................................................................... 
 

บัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่         -                     -                           -            - 
 

ออกให้โดย..................................................วันออกบัตร.................................................วันบัตรหมดอายุ.................................................... 
2) ข้อมูลครอบครัว 
 

ชื่อ – นามสกลุ  บิดา..................................................................................................สัญชาติ..................................................................... 
 . 

ชื่อ – นามสกลุ  มารดา...............................................................................................สัญชาติ................................................................... 
 

สถานภาพ     โสด       สมรส       หย่า       หม้าย    จ านวนบุตร.............คน  เพศชาย...........คน  เพศหญิง............คน 
 

ชื่อ – นามสกลุ คู่สมรส................................................................................................สัญชาติ................................................................... 
 

สถานทีท่ างาน.............................................................................................................................................................................................. 
 

โทรศัพท์บา้น............................................โทรศัพท์มือถือ..........................................E-mail....................................................................... 
 

3) ข้อมูลการศึกษา 
ระดับ 

การศึกษา 
สถาบันการศึกษา/ประเทศ คณะ สาขาวิชา 

เกรด 
เฉลี่ย 

ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 

ปริญญาเอก 
 

     

ปริญญาโท 

     

ปริญญาตร ี
     

 
 

 
 
 
 
 

ลงลายมือชื่อ.....................................................(ผู้แจ้งความประสงค์) 
             (........................................................) 
         วันที่.............เดือน......................พ.ศ............... 
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4) ประสบการณ์การท างาน ปัจจุบัน – อดีต (หากมีมากกว่า 3 หน่วยงาน สามารถเพิ่มเติมเป็นเอกสารแนบได้) 
 

4.1 หน่วยงาน/บริษทั/องค์กร (ปัจจบุัน)..................................................................................................................................................... 
 

 ต าแหน่ง................................................................................................................................................................................................ 
เทียบเท่าผู้บริหารหน่วยงานเอกชนต าแหน่ง   ผู้ช่วยผู้อ านวยการ (EVP)   ผู้อ านวยการฝ่าย (SVP)   รองผู้อ านวยการฝ่าย (VP) 

 

 ด ารงต าแหน่งปัจจบุันตัง้แต่วันที่..................................... เริ่มปฏิบัติงานในองค์กรตั้งแต่วันที่............................................. ถึงปัจจุบัน 
 

 รายละเอียดงาน.................................................................................................................................................................................... 
 

 ..............................................................................................................................................................................................................   

 เงินเดือนปัจจุบนั...................................บาท สถานที่ตั้งส านักงาน........................................................................................................ 
 

 โทรศัพท์.........................................................................Website……………......……………………………………………………………………..…. 
 

4.2 หน่วยงาน/บริษทั/องค์กร..................................................................................................................................................................... 
 

 ต าแหน่ง................................................................................................................................................................................................ 
เทียบเท่าผู้บริหารหน่วยงานเอกชนต าแหน่ง  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ (EVP)  ผู้อ านวยการฝ่าย (SVP)  รองผู้อ านวยการฝ่าย (VP) 

 

 ด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่.................................. เริ่มปฏิบัติงานในองค์กรตั้งแต่วันที่................................. ถึงวันที่................................ 
 

 รายละเอียดงาน.................................................................................................................................................................................... 
 

 ..............................................................................................................................................................................................................   

 เงินเดือน.......................................บาท สถานที่ตั้งส านักงาน................................................................................................................ 
4.3 หน่วยงาน/บริษทั/องค์กร..................................................................................................................................................................... 
 

 ต าแหน่ง................................................................................................................................................................................................ 
เทียบเท่าผู้บริหารหน่วยงานเอกชนต าแหน่ง  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ (EVP)  ผู้อ านวยการฝ่าย (SVP)  รองผู้อ านวยการฝ่าย (VP) 

 

 ด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่.................................. เริ่มปฏิบัติงานในองค์กรตั้งแต่วันที่................................. ถึงวันที่................................ 
 

 รายละเอียดงาน.................................................................................................................................................................................... 
 

 .............................................................................................................................................................................................................. 
 

 เงินเดือน.......................................บาท สถานที่ตั้งส านักงาน................................................................................................................ 
 

5) ประสบการณ์ในงานที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่แจ้งความประสงค์ 

ขอให้ยืนยันประสบการณ์ฯ โดยท าเครื่องหมาย  ของแต่ละประสบการณ์การท างานของท่าน และโปรดให้ข้อมูลประสบการณ์
การท างาน (ตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหนง่) ในตารางข้อมูลประสบการณ์การท างานท้ายแบบแจ้งความประสงค ์

 เป็นหรือเคยเป็นผู้อ านวยการฝ่าย หรือผู้ด ารงต าแหน่งไม่ต่ ากว่า 3 ระดับ จากผู้บริหารสูงสุดหรือเทียบเท่า 
 มีประสบการณ์อย่างน้อย 15 ปี ในต าแหน่งผู้อ านวยการโครงการ หรือผู้จัดการโครงการอาวุโส ที่มีพ้ืนฐาน และ 

ความเชี่ยวชาญในการจัดการโครงการขนาดใหญ่ โดยเฉพาะในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือการเงิน ตามแนวทาง 
การบริหารโครงการทั้งแบบ Waterfall และ Agil 

 ต้องมีประสบการณ์ในเชิงลึกเกี่ยวกับแอปพลิเคชัน Mobile Banking หรือ Digital Banking และการพัฒนาแอปพลิเคชันมือถือ 
อย่างน้อย 5 ปี และหากมีประสบการณ์ด้าน AI / ML จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

 มีความรู้พ้ืนฐานที่ดีในด้านการพัฒนา Mobile Application การประมวลผลแบบ Cloud โครงสร้างพ้ืนฐานขององค์กร 
และเครือข่าย และการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล  

 สามารถท างานได้ด้วยตนเองอย่างมีอิสระ และสามารถร่วมมือกันในสภาพแวดล้อมที่เร่งรีบ และมีก าหนดเวลาที่ชัดเจน 
   

 
 

ลงลายมือชื่อ.....................................................(ผู้แจ้งความประสงค์) 
             (........................................................) 
         วันที่.............เดือน......................พ.ศ............... 
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ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในแบบแจ้งความประสงค์นี้ ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้า 
เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ หากปรากฏภายหลังว่า 
ข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติ หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่ได้รับรองไว้ หรือมีข้อความเป็นเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง  
ข้าพเจ้ายินดีสละสิทธิ์ และไม่เรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ในการคัดเลือกคร้ังนี้ ตลอดจนสิทธิ์ต่าง ๆ เมื่อได้รับการคัดเลือกด้วย ทั้งนี้ ข้าพเจ้ายอมรับ 
ในผลการตัดสินของคณะกรรมการ และผลการตัดสินดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด 

ทั้งนี้ ข้าพเจ้ารับทราบหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ในการที่ธนาคารสงวนสิทธิ์ที่จะเรียกหรือไม่เรียกบุคคลใดบุคคลหนึ่งเข้ารับ  
การคัดเลือกหรือสัมภาษณ์ หรือไม่พิจารณาบรรจุแต่งตั้งบุคคลใดบุคคลหนึ่ง โดยไม่จ าเป็นต้องแจ้งเหตุผลให้ทราบ และผู้แจ้งความประสงค์ 
จะอ้างสิทธิ์ใด ๆ โต้แย้งมิได้ 

 
 

 

 เอกสารหลักฐานประกอบการแจ้งความประสงค์ จ านวน 1 ชุด พร้อมรบัรองส าเนาเอกสารทุกฉบับ 
1. แจ้งความประสงค์ในแบบที่ธนาคารก าหนด (กรณีกรอกคุณสมบัติตามแบบแจ้งความประสงค์ไม่เพียงพอ ให้จัดท าเป็นเอกสารประกอบเพิ่มเติม) 

2. ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน บัตรข้าราชการ หรอืบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ และส าเนาทะเบยีนบ้าน 
3. ส าเนาหลักฐานแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา (Transcript และปริญญาบัตร) 

4.  ส าเนาใบรับรองผลการตรวจเลือกการเกณฑ์ทหาร (แบบ สด.43) หรือส าเนาใบส าเร็จการฝึกวิชาทหารชั้นปีที่ 3 ขึ้นไป (แบบ สด.8) 

5. หนังสือรับรองการท างานและอัตราเงินเดือนปัจจุบัน 

6. รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวก ขนาด 2 นิว้ จ านวน 1 รูป (ถา่ยไม่เกิน 6 เดือน) 

หมายเหต ุในการจัดท าส าเนา ให้ผู้แจ้งความประสงค์ปิดทับข้อมูลในส่วนของ เชื้อชาติ และศาสนา (ถา้มี) ทกุฉบับ  
 

*** ส่งแบบแจ้งความประสงคแ์ละเอกสารหลักฐาน ทาง E-Mail : Unit.ER@gsb.or.th ภายในวันที่ 11 กรกฎาคม 2568 *** 
ทั้งน้ี การแนบเอกสารหลักฐานประกอบการแจง้ความประสงค์ ใหแ้นบรวมเอกสารทุกฉบบัรวมกันในรูปแบบ PDF เท่าน้ัน

5) ประสบการณ์ในงานที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่แจ้งความประสงค์ (ต่อ) 
 มีทักษะบริหารทีมงาน และสร้างแรงจูงใจให้กับทีม รวมถึงสามารถประสานงานเจรจาต่อรองกับผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ 

ทั่วทั้งองค์กรเพื่อขับเคลื่อนให้ได้ผลลัพธ์ตามที่คาดหวัง 
 มีทักษะในการก าหนด ประเมิน และบริหารจัดการความเสี่ยงในโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 มีทักษะการน าเสนอที่ดี สามารถน าเสนอผลการด าเนินงานโครงการในระดับผู้บริหาร และให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ 

เกี่ยวกับโครงการแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 มีความเชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษและภาษาไทย ทั้งการเขียนและการพูด 
 

6) ความสามารถทางภาษา 

ความสามารถทางภาษา 
ระบุ พอใช้ / ดี / ดีมาก 

ฟัง พูด อ่าน เขียน 
ภาษาอังกฤษ     
ภาษาอ่ืน ๆ.........................................     
7) เคยต้องหาในคดี / เคยถูกสอบสวนทางวินัย / เคยถูกแจ้งความร้องทุกข์ 
 

       ไม่เคย       เคย   ข้อหา / ฐานความผิด................................................................................................................................. 
 

                          ได้รับโทษ..............................................................................................เมื่อ.......................................................... 
 

8)   บุคคลอ้างอิง        ผู้แนะน าการสมัครงาน 

 

    ชื่อ-สกุล........................................................................... อายุ ............. ปี ความสัมพันธ์กับผูแ้จ้งความประสงค์.................................. 
 

    อาชีพ .............................................สถานที่ประกอบอาชีพ .........................................................โทรศัพท์ ........................................... 

ลงลายมือชื่อ.....................................................(ผู้แจ้งความประสงค์) 
             (........................................................) 
         วันที่.............เดือน......................พ.ศ............... 
 

mailto:Unit.ER@gsb.or.th


 
ลงลายมือชื่อ.....................................................(ผู้แจ้งความประสงค์) 
             (........................................................) 
         วันที่.............เดือน......................พ.ศ............... 
 

ข้อมูลประสบการณ์การท างาน (ตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง) 
เพื่อการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งผู้ตรวจการธนาคารออมสิน 

กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่อผู้แจ้งความประสงค์................................................................. ...........................โทรศัพท์มือถือ............................................ E-mail.......................................... 

 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

ต าแหน่ง / 
หน่วยงาน บริษัท 

องค์กร 

ระยะเวลา 

เรียงปัจจุบัน - อดีต 

(ระบุ เดือน / ปี) 

ระบุผลงาน ความส าเร็จของงาน 
หรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้อง 

เป็นหรือเคยเป็นผู้อ านวยการฝา่ย หรือผู้ด ารงต าแหน่ง 
ไม่ต่ ากว่า 3 ระดับ จากผู้บริหารสูงสุดหรือเทียบเท่า 

   

มีประสบการณ์อย่างน้อย 15 ปี ในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโครงการ หรือผู้จัดการโครงการอาวุโส 
ที่มีพ้ืนฐาน และความเชี่ยวชาญในการจัดการ 
โครงการขนาดใหญ่ โดยเฉพาะในด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ หรือการเงิน ตามแนวทางการบริหาร 
โครงการทั้งแบบ Waterfall และ Agile 

   

 
  



 
ลงลายมือชื่อ.....................................................(ผู้แจ้งความประสงค์) 
             (........................................................) 
         วันที่.............เดือน......................พ.ศ............... 
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คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

ต าแหน่ง / 
หน่วยงาน บริษัท 

องค์กร 

ระยะเวลา 

เรียงปัจจุบัน - อดีต 

(ระบุ เดือน / ปี) 

ระบุผลงาน ความส าเร็จของงาน 
หรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้อง 

ต้องมีประสบการณ์ในเชิงลึกเกี่ยวกับแอปพลิ เคชัน 
Mobile Banking หรือ Digital Banking และการพัฒนา 
แอปพลิเคชันมือถือ อย่างน้อย 5 ปี และหากมี 
ประสบการณ์ด้าน AI / ML จะได้รับการพิจารณา 
เป็นกรณีพิเศษ 

   

มีความรู้พื้นฐานที่ดีในด้านการพัฒนา Mobile Application 
การประมวลผลแบบ Cloud โครงสร้างพื้นฐานของ 
องค์กรและเครือข่าย และการรักษาความปลอดภัย 
ของข้อมูล    

 


