
กระบวนงานหรอืโครงการทีต่อ้งท าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดบั ประเภทหนว่ยงาน รายละเอยีด

1 หน่วยงานระดับกรม/

เทยีบเทา่
ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ ตามทีส่ านักงาน ป.ป.ท. ก าหนด จ านวน 1 กระบวนงาน/

โครงการ เพยีงอยา่งใดอยา่งหนึง่ (รายละเอยีดตามแนบทา้ย)

2 รัฐวสิาหกจิ ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ โครงการจัดชือ้จัดจา้งงบประมาณปี พ.ศ. 2567 ทีม่ี
วงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ

3 องคก์ารมหาชน ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ โครงการจัดชือ้จัดจา้ง งบประมาณปี พ.ศ. 2567 ทีม่ี
วงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ

4 หน่วยงานอืน่ๆของรัฐ ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ โครงการจัดชือ้จัดจา้ง งบประมาณปี พ.ศ. 2567 ทีม่ี
วงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ

5 จัดชือ้จัดจา้ง จังหวดั จัดสรรงบพัฒนาจังหวดั/กลุม่จังหวดั ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ โครงการ 
งบประมาณปี พ.ศ. 2567 ทีม่วีงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ (งบพัฒนาจังหวดั /กลุม่จังหวดั)

 ของสว่นราชการระดับภมูภิาค

6 องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ (กทม. 

ส านักงานเขต กทม 
และเมอืงพัทยา)

(1) กรงุเทพมหานคร ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ โครงการจัดชือ้จัดจา้ง 
งบประมาณปี พ.ศ. 2567 ทีม่วีงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ

(2) ส านักงานเขตใน กทม. 50 เขต และเมอืงพัทยา ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ
กระบวนงานการใหบ้รกิาร ตาม พรบ.การอ านวยความสะดวกในการพจิารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. 2558 ใหค้ัดเลอืก 1 กระบวนงาน

1.  กรณีหน่วยงานท าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติโครงการจัดซือ้จัดจา้ง ใหท้ าการคัดเลอืกโครงการจากเงนิ
งบประมาณหรอืเงนินอกงบประมาณทีม่วีงเงนิสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ

2. ในการประเมนิความเสีย่งการทจุรติหน่วยงานสามารถถอดบทเรยีน (Lesson learned) เรือ่งรอ้งเรยีนทีม่กีารรายงานขอ้
รอ้งเรยีนทางวนัิย ตามมต ิครม. 27 มนีาคม 2561 และมต ิครม. 28 มกราคม 2563 หรอืคดกีารทจุรติประพฤตมิชิอบ 
ประกอบการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ เพือ่ลดโอกาสเกดิซ า้

3. ส าหรับการประเมนิความเสีย่งการทจุรติโครงการจัดชือ้จัดจา้ง ใหแ้นบรายละเอยีดประมาณการงบประมาณโครงการ 
ในรปู แบบไฟล ์MS World หรอืไฟล ์MS Excel พรอ้มรายงาน รอบที ่1 ทกุโครงการ

4. กรณีการประเมนิความเสีย่งการทจุรติโครงการจัดชือ้จัดจา้ง ใหห้น่วยงานท าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติโครงการ
ทีม่งีบประมาณสงูสดุ จ านวน 1 โครงการ ถงึแมโ้ครงการทีเ่ขา้รว่มโครงการขอ้ตกลงคณุธรรม (Integrity Pact) หรอื
โครงการกอ่สรา้งขนาดใหญ ่CoST (Construction Sector Transparency) หรอื โครงการรว่มโครงการรว่มลงทนุ
ระหวา่งรัฐและเอกชน ( Public Private Partnership : PPP) ก็ใหท้ าการประเมนิความเสีย่งการทจุรติ

หมายเหต ุ: 



แบบรายงานเสนอความเสีย่งการทจุรติของหนว่ยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ชือ่ความเสีย่ง ศปท. กระทรวง ชือ่หนว่ยงาน ประเภทหนว่ยงาน ดา้นประเภทความเสีย่ง
โครงการจัดซือ้จัดจา้ง โครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ์ : 

แผนงานสนับสนุนงานสาขา/ พัฒนาโครงสรา้ง
พืน้ฐาน (Infrastructure)

กจิรรมที ่3 จัดซือ้ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มลูเครดติ 

พรอ้มจา้งบ ารุงรักษา ระยะเวลา 4 ปี

ศปท. กระทรวงการคลงั ธนาคารออมสนิ รัฐวสิาหกจิ ดา้นที ่3 โครงการจัดชือ้จัดจา้ง

โปรดจัดท าแบบประมาณการงบประมาณ
การก าหนดเกณฑก์ารประเมนิความเสีย่งการทจุรติ

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5

โอกาส (Likelihood) ไม่เคยเกดิขึน้หรอืโอกาสเกดิขึน้นอ้ยมาก โอกาสเกดิขึน้ไดน้อ้ย โอกาสเกดิขึน้ไดบ้า้ง โอกาสเกดิขึน้ไดบ้อ่ยคร ัง้ โอกาสเกดิขึน้ไดม้ากทีส่ดุ
ผลกระทบ (Impact) ไม่เคยเกดิขึน้หรอืเกดิความเสยีหายแกธ่นาคารนอ้ยมาก 

คอื ปฏบิตัผิดิขัน้ตอนของการจดัซือ้จดัจา้งเล็กนอ้ย
เกดิความเสยีหายแกธ่นาคารนอ้ย คอื ไดร้บัของลา่ชา้ หรอื
ไดร้บัของไม่ตรงตามคณุลกัษณะทีม่กีารจดัซือ้จดัจา้งและ
มมูีลคา่เล็กนอ้ย

เกดิความเสยีหายแกธ่นาคาร คอื ไดร้บัของไม่
ตรงตามคณุลกัษณะทีม่กีารจดัซือ้จดัจา้งและมี
มูลคา่คอ่นขา้งสงู

เกดิความเสยีหายแกธ่นาคารในระดบัสงู คอื ท าให ้
ธนาคารขาดโอกาสในการรบัขอ้เสนอจากผูป้ระกอบการ
รายอืน่ทีไ่ม่ใชญ่าตขิองพนักงาน และพนักงานทีม่คีวาม
เสีย่งสงูจะกระท าผดิตอ่กฎหมายเกีย่วกบัผลประโยชน์
ทบัซอ้น

เกดิความเสยีหายแกธ่นาคาร/พนักงาน ใน
ระดบัสงูมาก คอื ท าใหธ้นาคารเสยีผลประโยชน์
ทางดา้นการเงนิ งบประมาณในการจดัซือ้จดัจา้ง
 และพนักงานทีม่คีวามผดิทีเ่กีย่วกบัวนัิย และ
อาญา

 ลงชือ่..........................................................................              
                      (นางสาวสนุสิา ตรอี านรรค)

รองผูอ้ านวยการฝ่ายระบบงานเพือ่การบรหิาร
สว่นระบบก ากับการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์
โทร. 0 2299 8000 ตอ่ 880218

(เป็นผูรั้บผดิชอบจัดท าแผนบรหิารความเสีย่ง)



แบบรายงานการระบปุระเด็นความเสีย่งการทจุรติ

ศปท. กระทรวงการคลงั ธนาคารออมสนิ

Likelihood Impact Risk Score ระดบัความเสีย่ง

โครงการจัดซือ้จัดจา้ง โครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ์ : 

แผนงานสนับสนุนงานสาขา/ พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure)

กจิรรมที ่3 จัดซือ้ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มลูเครดติ พรอ้มจา้งบ ารงุรักษา 

ระยะเวลา 4 ปี

1 การจดัท า TOR และราคากลาง

การควบคุมของธนาคาร

- มกีารจดัท าแผนการจดัซือ้จดัจา้งประจ าปีเสนอ

  ขอความเห็นชอบ ตามสายการบงัคบับญัชา

- ประกาศเผยแพรแ่ผนดงักลา่ว บน Website

  ของธนาคาร และระบบงานของกรมบญัชกีลาง

  และปิดประกาศโดยเปิดเผย

- มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการ จดัท า TOR

  และก าหนดราคากลาง จากหน่วยงานทีม่ี

  หนา้ทีท่ีเ่กีย่วขอ้งของโครงการ

- เจา้หนา้ทีพ่สัดุตรวจสอบรายละเอยีดงานจา้ง

  ทุกงาน

- มกีารเปรยีบเทยีบราคาของผูไ้ดร้บัคดัเลอืก

  กบัผูน้ าเสนอผลงานรายอืน่ เพือ่ใหร้าคากลาง

  ทีเ่ป็นธรรม และเป็นประโยชนต์่อธนาคาร

 - การก าหนด TOR อาจไม่โปรง่ใส หรอืมกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัพวกพอ้ง หรอื

   ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี เชน่ เรยีกรบัผลประโยชนจ์ากผูร้บัจา้ง มกีารใหส้นิน า้ใจ 

   มกีารใชดุ้ลยพนิิจของคณะกรรมการอยา่งไม่เหมาะสม ไม่สอดคลอ้งกบัความ

   ตอ้งการ มกีารล็อกสเปค ท าใหก้ารจดัท า TOR เป็นไปอยา่งไม่สจุรติ

 - การก าหนดราคากลางอยา่งไม่เป็นธรรม มกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัพวกพอ้ง หรอื

   ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี โดยมกีารสบืราคากลางจากผูร้บัจา้งรายใดรายหน่ึง/รายเดยีว 

   หรอืผูร้บัจา้งทีไ่ม่มคีวามช านาญ หรอืมคีุณสมบตัไิม่ตรงตามทีธ่นาคารก าหนดไว ้

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกวา่ใชอ้ านาจหนา้ที ่โนม้นา้วจงูใจกรรมการ

   คนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารจดัท า TOR และราคากลางเป็นไปอยา่งไม่สจุรติ

3 4 12 สงู

2 การด าเนินการจดัซือ้จดัจา้ง 

การควบคุมของธนาคาร

- มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการซือ้หรอืจา้งจาก

  ผูบ้รหิารและพนักงาน โดยค านึงถงึลกัษณะ

  หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบเป็นส าคญั

- ในการซือ้หรอืจา้งคร ัง้เดยีวกนั หา้มแต่งตัง้

  ผูท้ีเ่ป็นกรรมการซือ้หรอืจา้ง เป็นกรรมการ

  ตรวจรบัพสัดุ

 - คณะกรรมการซือ้หรอืจา้งมกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัผูร้บัจา้งรายใดรายหน่ึง หรอื

   เรยีกรบัผลประโยชนจ์ากผูร้บัจา้ง มกีารใหส้นิน า้ใจ มกีารใชดุ้ลยพนิิจของ

   คณะกรรมการไม่สจุรติ 

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกวา่ใชอ้ านาจหนา้ทีโ่นม้นา้วจงูใจกรรมการ

   คนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารจดัซือ้จดัจา้งเป็นไปอยา่งไม่สจุรติ

3 4 12 สงู

3 การตรวจรบังาน

การควบคุมของธนาคาร

- กรณีมกีารแกไ้ขสญัญาหรอืขอ้ตกลงเป็น

  หนังสอื คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุน าเสนอ

  รายละเอยีดขอ้เท็จจรงิใหห้น่วยงานเจา้ของ

  งบประมาณ/โครงการ พจิารณาใหค้วามเห็น

  และน าเสนอผูบ้งัคบับญัชาตามล าดบัช ัน้กอ่นที่

  ฝ่ายการพสัดุตรวจสอบ และใหค้วามเห็นตาม

  ระเบยีบและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง และน าเสนอ

  ผูบ้งัคบับญัชาพจิารณาใหค้วามเห็นชอบตาม

  ล าดบัช ัน้จนถงึผูม้อี านาจอนุมตัิ

- ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดใุหค้วามส าคญั

  ในการรายงานปัญหาอุปสรรคต่อผูม้อี านาจ

  เพือ่หาแนวทางแกไ้ขใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

  ระเบยีบ และค าสั่งทีเ่กีย่วขอ้ง

- การแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ

  ประกอบดว้ย กรรมการจากหน่วยงานทีม่หีนา้ที่

  ทีเ่กีย่วขอ้งกบัโครงการ โดยค านึงถงึหนา้ทีแ่ละ

  ความรบัผดิชอบของผูไ้ดร้บัการแต่งตัง้

 - คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุมกีารเรยีกรบัสนิบน เอือ้ประโยชนใ์หก้บัคู่สญัญา 

   ท าใหก้ารตรวจรบัพสัดไุม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญา

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกวา่ใชอ้ านาจหนา้ทีโ่นม้นา้วจงูใจกรรมการ

   คนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารตรวจรบังานเป็นไปอยา่งไม่สจุรติ 

2 5 10 สงู

ล าดบั

ข ัน้ตอน
ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน ประเด็นความเสีย่งการทจุรติ

Risk Score (L x I)
ชือ่ความเสีย่ง



แบบรายงานแผนบรหิารจดัการความเสีย่งการทจุรติ

ศปท. กระทรวงการคลงั ธนาคารออมสนิ

การอนมุตัขิองผูบ้รหิาร Link เผยแพร่

ผา่นการอนุมตัแิลว้ https://www.gsb.or.th

ข ัน้ตอน ประเด็นความเสีย่ง ระดบัความเสีย่ง มาตรการควบคมุความเสีย่งการทจุรติ วธิดี าเนนิการ ระยะเวลาด าเนนิการ งบประมาณ (บาท) ผูร้บัผดิชอบ

1) มกีารทบทวนคูม่อื/ แบบฟอรม์ทีใ่ชใ้นการด าเนินการจดัซือ้จดัจา้ง เพือ่ยกระดบั

    ความโปรง่ใส ในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง

 - ฝ่ายการพสัดมุกีารทบทวน "คูม่อืปฏบิตังิานการจดัซือ้จดัจา้ง" และสือ่สารให ้

   หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัทราบ เพือ่น าไปปฏบิตัเิป็นแนวทางเดยีวกนั

2) จดัท าบนัทกึขอ้ตกลงในการทีจ่ะไม่เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชน์

    ใด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีกบัธนาคาร โดยใหค้ณะกรรมการก าหนดรา่ง TOR

    ลงนามรบัทราบทกุทา่น

 - ใหค้ณะกรรมการก าหนดรา่ง TOR ทกุคนลงนามรบัทราบบนัทกึขอ้ตกลงในการ

    ทีจ่ะไม่เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชนใ์ด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี

    กบัธนาคาร

3) มหีน่วยงานทีท่ าหนา้ทีใ่นการตรวจสอบกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง  - กลุม่ตรวจสอบมแีผนการตรวจสอบประจ าปีในการเขา้ตรวจสอบกระบวนการ

   จดัซ ือ้จดัจา้ง ในเดอืนกรกฎาคม - กนัยายน 2567 โดยจะไดเ้พิม่เตมิการตรวจสอบ

   การจดัซือ้จดัจา้งในโครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ ์: แผนงาน

   สนับสนุนงานสาขา/ พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure) กจิรรมที ่3 

   จดัซ ือ้ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มูลเครดติ พรอ้มจา้งบ ารุงรกัษา ระยะเวลา 4 ปี 

   โดยจะตรวจสอบตามวธิปีฏบิตักิารจดัซือ้จดัจา้งทีธ่นาคารก าหนด และตดิตามผล

   การด าเนินการตามมาตรการป้องกนัการทจุรติทีห่น่วยงานก าหนดไว ้ทัง้นี ้ขอบเขต

   การตรวจสอบโครงการดงักลา่วจะเป็นไปตามระยะเวลาในการเขา้ตรวจสอบ

   กระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง

1) มกีารทบทวนคูม่อื/ แบบฟอรม์ ทีใ่ชใ้นการด าเนินการจดัซือ้จดัจา้ง เพือ่ยกระดบั

    ความโปรง่ใส ในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง

 - ฝ่ายการพสัดมุกีารทบทวน "คูม่อืปฏบิตังิานการจดัซือ้จดัจา้ง" และสือ่สารให ้

   หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัทราบ เพือ่น าไปปฏบิตัเิป็นแนวทางเดยีวกนั

2) จดัท าบนัทกึขอ้ตกลงในการทีจ่ะไม่เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชน์

    ใด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีกบัธนาคาร โดยใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งลงนาม

    รบัทราบทกุทา่น

 - ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งทกุคนลงนามรบัทราบบนัทกึขอ้ตกลงในการทีจ่ะไม่

    เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชนใ์ด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีกบั

    ธนาคาร

3) จดัท าแบบรายงานการขดักนัระหว่างประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม

    ของคณะกรรมการซือ้หรอืจา้งกบัผูเ้สนอราคา

 - ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งและผูเ้สนอราคาทกุคนลงนามรบัทราบแบบรายงาน

   การขดักนัระหว่างประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม

4) ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งตรวจสอบการม/ีไม่มสีว่นไดส้ว่นเสยีของกรรมการ

    ซ ือ้หรอืจา้ง เพือ่ป้องกนัการขดักนัระหว่างประโยชนส์ว่นตนกนัประโยชนส์ว่นรวม

 - ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งตรวจสอบการม/ีไม่มสีว่นไดส้ว่นเสยีของกรรมการ

   ซ ือ้หรอืจา้ง เพือ่ป้องกนัการขดักนัระหว่างประโยชนส์ว่นตนกบัประโยชนส์ว่นรวม

5) ก าหนดใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งตอ้งตรวจสอบเอกสารหลกัฐานว่ามคีวาม

    ถกูตอ้งครบถว้น ตาม Check List เอกสารประกอบ การน าเสนอขออนุมตัิ

    จดัซ ือ้จดัจา้ง

 - ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งทกุคนตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของเอกสาร

    ประกอบการจดัซือ้จดัจา้ง ตาม Checklist ส าหรบัการตรวจสอบความถกูตอ้ง

    ครบถว้นของเอกสารประกอบการจดัซือ้จดัจา้ง

6) จดัท า "คูม่อืการตรวจสอบเอกสารหลกัฐานของผูย้ืน่ขอ้เสนอจดัซือ้จดัจา้ง" ว่ามี

    ความครบถว้นถกูตอ้ง ตาม CheckList เอกสารประกอบการน าเสนอขออนุมตัิ

    จดัซ ือ้จดัจา้ง

 - ใหค้ณะกรรมการซือ้หรอืจา้งทกุคนตรวจสอบความครบถว้นถกูตอ้งของเอกสาร

   หลกัฐานของผูย้ืน่ขอ้เสนอ ตาม "คูม่อืการตรวจสอบเอกสารหลกัฐานของผูย้ืน่

   ขอ้เสนอจดัซือ้จดัจา้ง" เพือ่ประกอบการน าเสนอขออนุมตัจิดัซ ือ้จดัจา้ง

7) จดัท าขอ้ตกลงคณุธรรม (Integrity Pact) ความรว่มมอืป้องกนัและตอ่ตา้น

    การทจุรติ ในการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั ระหว่างธนาคารกบัผูร้บัจา้ง

 - ใหธ้นาคารกบัผูร้บัจา้ง ลงนามขอ้ตกลงคณุธรรม (Integrity Pact) ความรว่มมอื

   ป้องกนัและตอ่ตา้นการทจุรติในการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั รว่มกนั

8) จดัท าบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอืเพือ่ป้องกนัและตอ่ตา้นการทจุรติในการจดัซือ้

    จดัจา้งภาครฐั โดยใหบ้รษิทัทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกลงนามรบัทราบ พรอ้มลงนาม

    สญัญาจา้ง

 - ใหบ้รษิทัทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกลงนามบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอืเพือ่ป้องกนัและ

   ตอ่ตา้นการทจุรติในการจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั พรอ้มลงนามสญัญาจา้ง

9) จดัท าค ามั่นยอมรบัและปฏบิตัติามมาตรการควบคมุภายใน เพือ่ตอ่ตา้นการให ้

     หรอืรบัสนิบน โดยใหผู้ร้บัจา้งทกุรายทีย่ืน่ซองประกวดราคาลงนามทกุทา่น

 - ใหผู้ร้บัจา้งทกุรายทีย่ืน่ซองประกวดราคาลงนามค ามั่นยอมรบัและปฏบิตัติาม

    มาตรการควบคมุภายใน เพือ่ตอ่ตา้นการใหห้รอืรบัสนิบน

10) ส าหรบังานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศทีม่วีงเงนิอยู่ในอ านาจของผูอ้ านวยการ

     ธนาคารออมสนิ ใหแ้ตง่ตัง้ผูด้ ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการฝ่ายเขา้มารว่มเป็น

     คณะกรรมการซือ้หรอืจา้ง

 - ใหแ้ตง่ตัง้ผูด้ ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการฝ่ายเขา้มารว่มเป็นคณะกรรมการซือ้หรอื

    จา้ง ส าหรบังานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศทีม่วีงเงนิอยู่ในอ านาจของผูอ้ านวยการ

    ธนาคารออมสนิ

11) มหีน่วยงานทีท่ าหนา้ทีต่รวจสอบกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง  - กลุม่ตรวจสอบมแีผนการตรวจสอบประจ าปีในการเขา้ตรวจสอบกระบวนการ

   จดัซ ือ้จดัจา้ง ในเดอืนกรกฎาคม - กนัยายน 2567 โดยจะไดเ้พิม่เตมิการตรวจสอบ

   การจดัซือ้จดัจา้งในโครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ ์: แผนงาน

   สนับสนุนงานสาขา/ พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure) กจิรรมที ่3 

   จดัซ ือ้ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มูลเครดติ พรอ้มจา้งบ ารุงรกัษา ระยะเวลา 4 ปี 

   โดยจะตรวจสอบตามวธิปีฏบิตักิารจดัซือ้จดัจา้งทีธ่นาคารก าหนด และตดิตามผล

   การด าเนินการตามมาตรการป้องกนัการทจุรติทีห่น่วยงานก าหนดไว ้ทัง้นี ้ขอบเขต

   การตรวจสอบโครงการดงักลา่วจะเป็นไปตามระยะเวลาในการเขา้ตรวจสอบ

   กระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง

1) มกีารทบทวนคูม่อื/ แบบฟอรม์ ทีใ่ชใ้นการด าเนินการจดัซือ้จดัจา้ง เพือ่ยกระดบั

      ความโปรง่ใส ในกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง

 - ฝ่ายการพสัดมุกีารทบทวน "คูม่อืปฏบิตังิานการจดัซือ้จดัจา้ง" และสือ่สารให ้

   หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัทราบ เพือ่น าไปปฏบิตัเิป็นแนวทางเดยีวกนั

2) จดัท าบนัทกึขอ้ตกลงในการทีจ่ะไม่เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชน์

    ใด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีกบัธนาคาร โดยใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ

    ลงนามรบัทราบทกุทา่น

 - ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดทุกุคนลงนามรบัทราบบนัทกึขอ้ตกลงในการทีจ่ะไม่

    เรยีกรบัสนิบน ของก านัล หรอืผลประโยชนใ์ด ๆ จากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีกบั

    ธนาคาร 

3) จดัท าแบบรายงานการขดักนัระหว่างประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม

    ของคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุกบัผูข้าย/ผูร้บัจา้ง/ผูใ้หเ้ชา่

 - ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดทุกุคนลงนามรบัทราบแบบรายงานการขดักนัระหว่าง

    ประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม

4) จดัท า Check List เอกสารประกอบการตรวจรบัพสัดุ/งานจา้ง ตามที่

    คณะกรรมการก าหนดรา่ง TOR ก าหนด

 - ใหค้ณะกรรมการตรวจรบัพสัดทุกุคนตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของเอกสาร

    ประกอบการตรวจรบัพสัดุ/งานจา้ง ตาม Checklist ส าหรบัการตรวจสอบความ

    ถกูตอ้งครบถว้นของเอกสารประกอบการตรวจรบัพสัดุ/งานจา้ง

5) มคีณะบรหิารโครงการด าเนินงานตามแผนงาน ตดิตามความกา้วหนา้และสิง่ทีส่ง่

    มอบของโครงการ

 - แตง่ตัง้คณะบรหิารโครงการด าเนินงานตามแผนงาน ตดิตามความกา้วหนา้ และสิง่ที่

    สง่มอบของโครงการ

6) มหีน่วยงานทีท่ าหนา้ทีใ่นการตรวจสอบกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง  - กลุม่ตรวจสอบมแีผนการตรวจสอบประจ าปีในการเขา้ตรวจสอบกระบวนการ

   จดัซ ือ้จดัจา้ง ในเดอืน กรกฎาคม-กนัยายน 2567 โดยจะไดเ้พิม่เตมิการตรวจสอบ

   การจดัซือ้จดัจา้งในโครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ ์: แผนงาน

   สนับสนุนงานสาขา/ พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure) กจิรรมที ่3 

   จดัซ ือ้ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มูลเครดติ พรอ้มจา้งบ ารุงรกัษา ระยะเวลา 4 ปี 

   โดยจะตรวจสอบตามวธิปีฏบิตักิารจดัซือ้จดัจา้งทีธ่นาคารก าหนด และตดิตามผล

   การด าเนินการตามมาตรการป้องกนัการทจุรติทีห่น่วยงานก าหนดไว ้ทัง้นี ้ขอบเขต

   การตรวจสอบโครงการดงักลา่วจะเป็นไปตามระยะเวลาในการเขา้ตรวจสอบกระบวน

   การจดัซือ้จดัจา้ง

15 วนั  -  - ฝ่ายระบบงานเพือ่การบรหิาร

 - ฝ่ายการพสัดุ

 - กลุม่ตรวจสอบ

1. การจดัท า TOR และราคากลาง 

การเผยแพรใ่นเว็บไซตห์นว่ยงาน

ด าเนนิการแลว้

สงู - การก าหนด TOR อาจไม่โปรง่ใส หรอืมกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัพวกพอ้ง หรอื

   ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี เชน่ เรยีกรบัผลประโยชนจ์ากผูร้บัจา้ง มกีารใหส้นิน า้ใจ 

   มกีารใชด้ลุยพนิิจของคณะกรรมการอย่างไม่เหมาะสม ไม่สอดคลอ้งกบัความ

   ตอ้งการ มกีารล็อกสเปค ท าใหก้ารจดัท า TOR เป็นไปอย่างไม่สจุรติ

 - การก าหนดราคากลางอย่างไม่เป็นธรรม มกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัพวกพอ้ง 

   หรอืผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี โดยมกีารสบืราคากลางจากผูร้บัจา้งรายใดรายหน่ึง/

   รายเดยีว หรอืผูร้บัจา้งทีไ่ม่มคีวามช านาญ หรอืมคีณุสมบตัไิม่ตรงตามที่

   ธนาคารก าหนดไว ้

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกว่าใชอ้ านาจหนา้ที ่โนม้นา้วจงูใจ

   กรรมการคนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารจดัท า TOR และราคากลางเป็นไปอย่างไม่สจุรติ

60 วนั  -  - ฝ่ายระบบงานเพือ่การบรหิาร

 - ฝ่ายการพสัดุ

 - กลุม่ตรวจสอบ

90 วนั  -  - ฝ่ายระบบงานเพือ่การบรหิาร

 - ฝ่ายการพสัดุ

 - กลุม่ตรวจสอบ

 - คณะกรรมการตรวจรบัพสัดมุกีารเรยีกรบัสนิบน เอือ้ประโยชนใ์หก้บัคูส่ญัญา 

   ท าใหก้ารตรวจรบัพสัดไุม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญา

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกว่าใชอ้ านาจหนา้ทีโ่นม้นา้วจงูใจ

   กรรมการคนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารตรวจรบังานเป็นไปอย่างไม่สจุรติ

3. การตรวจรบังาน

 - คณะกรรมการซือ้หรอืจา้งมกีารเอือ้ประโยชนใ์หก้บัผูร้บัจา้งรายใดรายหน่ึง 

   หรอืเรยีกรบัผลประโยชนจ์ากผูร้บัจา้ง มกีารใหส้นิน า้ใจ มกีารใชด้ลุยพนิิจ

   ของคณะกรรมการไม่สจุรติ 

 - กรรมการทีม่ลี าดบัขัน้บงัคบับญัชาทีส่งูกว่าใชอ้ านาจหนา้ทีโ่นม้นา้วจงูใจ

   กรรมการคนอืน่ ๆ เพือ่ใหก้ารจดัซือ้จดัจา้งเป็นไปอย่างไม่สจุรติ

สงู2. การด าเนินการจดัซือ้จดัจา้ง 

สงู



แบบรายงานที ่4 แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจดัชือ้จดัจา้ง

แบบแสดงรายละเอยีดประมาณการงบประมาณโครงการจดัชือ้จดัจา้ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ศปท. กระทรวง ชือ่หนว่ยงาน สว่นราชการทีด่ าเนนิการจดัชือ้จดัจา้ง ชือ่โครงการ งบประมาณ (บาท) ประเภทงบประมาณ วธิจีดัซือ้จดัจา้ง ระยะเวลาด าเนนิการ โครงการ IP โครงการ CoST

ศปท. กระทรวงการคลงั ธนาคารออมสนิ ฝ่ายระบบงานเพือ่การบรหิาร โครงการทดแทนระบบคอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ์ : 
แผนงานสนับสนุนงานสาขา/ พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 
(Infrastructure) กจิรรมที ่3 จัดซือ้ระบบบรกิารสบืคน้
ขอ้มลูเครดติ พรอ้มจา้งบ ารงุรักษา ระยะเวลา 4 ปี

48,407,200 เงนิงบประมาณ ประกวดราคาเพือ่การพาณชิย์ ม.ค. 67 - ม.ิย. 68

ที่ รายการ
รายละเอยีด (ประเภท จ านวน 
คณุลักษณะ(Spec) อืน่ๆ)

ประมาณการงบประมาณ 
(Cost breakdown)

รวมงบประมาณ (บาท)

1 ระบบบรกิารสบืคน้ขอ้มลูเครดติ 
พรอ้มจา้งบ ารงุรักษา 4 ปี

1 ระบบ   -                                                                 48,407,200


