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ธนาคารออมสินร่วมกิจกรรม
“ตลาดนัดแก้หนี้ กองบังคับการต ารวจนครบาล 5”

1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม

• ธนาคารออมสิน – ต ารวจ จับมือร่วมแก้ไขหนี้นอกระบบตามนโยบายรัฐ

วันท่ี 7 เมษายน 2567 ธนาคารออมสินภาค 2 พร้อมด้วยพนักงานและลูกจ้างในสังกัด 
ร่วมออกบูธในกิจกรรม “ตลาดนัดแก้หนี้ กองบังคับการต ารวจนครบาล 5” ซึ่งสถานีต ารวจ
นครบาลลุมพินีจัดขึ้น เพื่อเป็นต้นแบบสถานีต ารวจแห่งแรกในเขตพื้นท่ีกรุงเทพมหานครท่ีให้
ความช่วยเหลือแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการตามนโยบายรัฐบาล โดยมี พล.ต.ต.
พงศ์อานันต์ คล้ายคลึง รองผู้บัญชาการต ารวจนครบาล เป็นประธานเปิดกิจกรรม ณ ศูนย์
นันทนาการบ่อนไก่ เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ



2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนได้เสีย

กิจกรรมตลาดนัดแก้หนี้ กองบังคับการต ารวจนครบาล 5 ครั้งนี้ มีหน่วยงาน
ภาครัฐให้ความช่วยเหลือแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการตามนโยบายรัฐบาล
ให้กับลูกหนี้มากมาย อาทิ

 ธนาคารออมสินภาค 2 โดยคุณจันทนา พุทธชัยยงค์ ผู้อ านวยการภาค 2 
พร้อมด้วยพนักงานและลูกจ้างในสังกัด

 กองบังคับการต ารวจนครบาล 5 สถานีต ารวจนครบาลลุมพินี
 ผู้แทนคณะท างานก ากับการแก้ไขหนี้สินประชาชนรายย่อย 
 ผู้แทนจากส านักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร 
 ส านักงานเขตปทุมวัน คลองเตย วัฒนา 



3. ผลจากการมีส่วนร่วม

ธนาคารออมสินได้น าความช่วยเหลือทางการเงินผ่านมาตรการสินเชื่อต่างๆ                 
มาให้บริการ ประกอบด้วย

3.1 สินเชื่อโครงการธนาคารประชาชน เพื่อช่วยเหลือและรองรับลูกหนี้นอกระบบ
ท่ีไกล่เกลี่ยหนี้ในโครงการแก้หนี้นอกระบบของรัฐบาล วงเงินกู้ตามความจ าเป็นสูงสุดไม่เกิน
รายละ 20,000 บาท อัตราดอกเบี้ยคงท่ี 1% ต่อเดือน ปลอดช าระเงินต้น 6 เดือนแรก              
ผ่อนช าระ 36 งวด ไม่ต้องใช้หลักประกัน และ

3.2 สินเชื่อโครงการธนาคารประชาชน เพื่อแก้ไขหนี้นอกระบบท่ีเกิดจากการ
ประกอบอาชีพ หรือหนี้ท่ีเกิดจากการอุปโภคบริโภค แต่ต้องไม่เป็นการน าไปรีไฟแนนซ์                 
หนี้ในระบบ วงเงินอนุมัติสูงสุดไม่เกินรายละ 50,000 บาท อัตราดอกเบี้ยคงท่ี 0.75 – 1.00% 
ต่อเดือน

นอกจากนี้ยังให้ความรู้ทางการเงินผ่านแอป “ออมตังค”์ ของธนาคาร และให้
ค าปรึกษาปัญหาทางการเงินและหนี้นอกระบบด้วย โดยมีประชาชนท่ีอาศัยอยู่ในเขต                 
ปทุมวัน คลองเตย และวัฒนา เข้ารับค าปรึกษา



4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน
จากกิจกรรมธนาคารออมสินได้ให้ความช่วยเหลือกับลูกหนี้ ทั้งในส่วนของการ

แนะน า หาแนวทางการแก้ไขปัญหาหนี้สิน รวมท้ังเป็นแหล่งเงินทุนเพื่อช่วยเหลือ รองรับ
ลูกหนี้นอกระบบ และช่วยลดความเหลื่อมล้ าในสังคม

ทั้งนี้ ธนาคารออมสินภาค 2 ได้จัดทีมงานลงพื้นท่ีเพื่อรับทราบความต้องการ 
ประเด็นปัญหาของลูกหนี้ และได้น าเสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินท่ีเหมาะสมกับความต้องการ  
และมีแผนงานท่ีจะให้ความช่วยเหลือและเป็นแหล่งเงินทุนต่อไปในอนาคต



รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงการคลัง ตรวจเยี่ยมโครงการ               
สุดยอดนักพัฒนา คนออมสินหัวใจเพื่อชุมชน

“นางเลิ้งมีดี ชุมชนวิถีถิ่นไทย”

เมื่อวันศุกร์ ท่ี  1 มีนาคม พ.ศ. 2567 ธนาคารออมสินให้การต้อนรับคณะจาก
กระทรวงการคลัง ในโอกาสตรวจเยี่ยมการด าเนินโครงการสุดยอดนักพัฒนา คนออมสินหัวใจ
เพื่อชุมชน “นางเลิ้งมีดี ชุมชนวิถีถิ่นไทย” ของธนาคารออมสินภาค 1 ในพื้นท่ีชุมชนย่าน
นางเลิ้ง

1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม

- คุณสมชาย อาภรณ์พงษ์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการธนาคารออมสิน สายงานพัฒนาธุรกิจ
ผู้ประกอบการรายย่อยและ SMEs Start up

- คุณฉัตรวีรยา ปียศิริลักษิกา รักษาการผู้อ านวยการธนาคารออมสินภาค 1

- คุณกฤษฎา จีนะวิจารณะ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงการคลัง

- คุณฐิติภัสร์ โชติเดชาชัยนันต์ ผู้ช่วยเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง ปฏิบัติ
ราชการประจ ารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงการคลัง และคณะ



ธนาคารออมสิน น าข้อเสนอแนะไปก าหนดแผนงานพัฒนาปรับปรุงโครงการเพื่อให้
ธนาคารสามารถช่วยเหลือประชาชนได้ตรงกับความต้องการของสมาชิกชุมชน และช่วยแก้ไข
ปัญหาได้อย่างตรงประเด็น รวมถึงแผนงานการให้ความรู้ทางการเงิน และการแก้ปัญหาหนี้

4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน

3. ผลจากการมีส่วนร่วม

โครงการสุดยอดนักพัฒนา คนออมสินหัวใจเพื่อชุมชน “นางเลิ้งมีดี ชุมชนวิถีถิ่นไทย” 
ของธนาคารออมสินภาค 1 ในพื้นท่ีชุมชนย่านนางเลิ้ง ได้แก่ ชุมชนบ้านบาตร ชุมชนวัดสุนทร
ธรรมทาน และชุมชนวัดโสมนัส เขตป้อมปรามศัตรูพ่าย ซึ่งมีประชาชนในพื้นท่ี 573 ครัวเรือน 

โดยด าเนินการพัฒนาชุมชนในบริบทของการพัฒนาแบบองค์รวมท่ีครอบคลุมในทุกมิติ ท้ังการ
ส่งเสริมการสร้างงานสร้างอาชีพ การส่งเสริมการท่องเท่ียว แหล่งเงินทุนและการแก้ปัญหาหนี้สิน 
การสาธารณูปโภคพื้นฐานและความปลอดภัยในชุมชน การรักษาสิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะ 
ศาสนาและการศึกษา การให้ความรู้ทางการเงินและการส่งเสริมการออม และการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็นเอกลักษณ์ท่ีโดดเด่นของชุมชน



ออมสินเดินหน้า NET ZERO มอบเงินช่วยเหลือ
โครงการลดและเลิกใช้สารไฮโดรคลอโรฟลูออโรคาร์บอน

ของประเทศไทย ระยะที่ 2

เมื่อวันศุกร์ท่ี 22 มีนาคม พ.ศ. 2567 ธนาคารออมสินในฐานะผู้บริหารเงินช่วยเหลือ
โครงการลดและเลิกใช้สารไฮโดรคลอโรฟลูออโรคาร์บอนของประเทศไทย ระยะท่ี 2 (Thailand 
HCFCs Phase - Out Project Stage II) ของกองทุนอนุรักษ์ชั้นโอโซน ธนาคารโลก ตามพิธีสาร
มอนทรีออลว่าด้วยการลดและเลิกใช้สารท าลายชั้นบรรยากาศโอโซน มอบเงินช่วยเหลือแบบให้เปล่า
จากโครงการฯ ดังกล่าว จ านวน 113,208.82 ดอล์ลาร์สหรัฐ (3,986,639.95 บาท) 

1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม

- คุณนพวรรณ รัตนเวคิน รองผู้อ านวยการธนาคารออมสิน กลุ่มลูกค้าบุคคล

- คุณสุจินตนา หงษ์ทอง ผู้ช่วยผู้อ านวยการธนาคารออมสิน สายงานลูกค้ารายย่อยและ
องค์กรชุมชน

- คุณจันทิรา เขื่อนแก้ว กรรมการผู้จัดการบริษัท นิวเทค แอนด์ เจ.เซอร์วิส จ ากัด



ธนาคารออมสิน น าผลจากการร่วมประชุมสัมมนา ไปก าหนดแผนงาน/ แนวทางในการ
จัดเก็บข้อมูลการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจก และจัดกิจกรรมการลดก๊าซเรือนกระจก                      
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Target) ของ
ธนาคารและเตรียมความพร้อมในการให้ค าแนะน าการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้แก่ลูกค้า 
(engage ลูกค้า)

4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน

3. ผลจากการมีส่วนร่วม

ธนาคารออมสินมอบเงินช่วยเหลือ ให้กับคุณจันทิรา เขื่อนแก้ว กรรมการผู้จัดการบริษัท 
นิวเทค แอนด์ เจ.เซอร์วิส จ ากัด หนึ่งในผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมการผลิตโฟมท่ีได้รับ
การสนับสนุนความช่วยเหลือทางด้านการเงินและด้านเทคนิคเพื่อให้ปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ผลิตไปใช้เทคโนโลยีทางเลือกสารทดแทน HFO ท่ีไม่ท าลายชั้นบรรยากาศโอโซน และมี
ผลกระทบต่อสภาพภูมิอากาศโลกต่ า

โดยธนาคารออมสินร่วมเป็นส่วนหนึ่งของโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมโดยการลดและเลิก
ใช้สารท าลายชั้นบรรยากาศโอโซนในประเทศไทย นับตั้งแต่ปี 2546 จนถึงปัจจุบัน โดยท าหน้าท่ี
เป็นผู้บริหารเงินช่วยเหลือในโครงการฯ สนับสนุนผู้ประกอบการท่ีเปลี่ยนมาใช้สารทดแทน
ปกป้องชั้นบรรยากาศ รวมไปถึงมีส่วนร่วมรณรงค์ และสร้างจิตส านึกให้ประชาชนได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของชั้นบรรยากาศโอโซนมาอย่างต่อเนื่อง



ธนาคารออมสิน และมหาวิทยาลัยที่มีบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
จ านวน 68 แห่ง ร่วมประชุมออนไลน์ ติดตามผลการด าเนินงาน

มกราคม – เมษายน 2567

เดือน ม.ค. – เม.ย. 2567 ธนาคารออมสิน และผู้แทนจากสถาบันการศึกษาท่ีมีบันทึกข้อตกลง
จ านวน 68 แห่ง ร่วมประชุมทางออนไลน์เพื่อพบปะพูดคุย แลกเปลี่ยนข้อมูลติดตาม                             
ผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมา รวมท้ังชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงานในแต่ละโครงการของ                      
ปี 2567 ดังนี้

- โครงการ GSB Smart Start Idea: สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่
- โครงการ GSB Smart Startup Company: การสร้างธุรกิจให้กับผู้ประกอบการยุคใหม่
- โครงการ Grooming Program: ยกระดับศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่

1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม

- ผู้แทนจากสถาบันการศึกษาท่ีมีบันทึกข้อตกลงฯ จ านวน 68 แห่ง
- ผู้แทนจากธนาคารออมสิน ประกอบด้วย ผู้อ านวยการฝ่าย รองผู้อ านวยการฝ่าย ผู้ช่วย

ผู้อ านวยการฝ่าย พนักงานและลูกจ้าง จากฝ่ายพัฒนาธุรกิจลูกค้า SMEs Start up จ านวน 6 คน

3. ผลจากการมีส่วนร่วม

ผู้เข้าร่วมประชุม ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเสนอแนะประเด็นต่าง ๆ ท่ีพบ
จากการด าเนินงานในโครงการต่างๆ เช่น การขาดทักษะองค์ความรู้ความเข้าใจในการเริ่มต้น
ธุรกิจ ช่องทางการประชาสัมพันธ์และช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้า ปัญหาการเข้าถึงแหล่ง
เงินทุน เป็นต้น



4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน

ธนาคารออมสิน น าผลจากการร่วมประชุม ไปวางแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 

1) จัดท าโครงการประกวด GSB Smart Start Idea เพื่อให้นิสิต นักศึกษา และบัณฑิตจบใหม่
ได้มีการต่อยอดนวัตกรรมและสร้างสรรค์แนวคิดท่ีมีความพร้อมในการพัฒนาเป็นสินค้า                 
หรือบริการต้นแบบ (Prototype) และสามารถน าสินค้าหรือบริการต้นแบบ (Prototype) นั้น
ไปพัฒนาจนสามารถด าเนินธุรกิจได้จริง

2) จัดโครงการจัดตั้ง GSB Smart Startup Company เปิดโอกาสให้นิสิต นักศึกษาที่มีแนวคิด
สนใจการเป็นผู้ประกอบการ หรือสนใจในด้าน Startup เกิดการเรียนรู้และเสริมสร้าง
ประสบการณ์ในการเป็นนักธุรกิจ และสามารถด าเนินธุรกิจจนประสบความส าเร็จ ตั้งแต่ขณะ
ศึกษาอยู่ในระดับมหาวิทยาลัย  โดยประสบการณ์ท่ีได้สามารถขยายผลการปฏิบัติการ                    
ให้เกิดผลในเชิงพาณิชย์ สามารถด าเนินธุรกิจและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับธุรกิจของตนเอง                     
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต เพื่อเป็นการปูพื้นฐานสร้างโอกาสเติบโตเป็นผู้ประกอบการรายใหม่
ได้จริง

3) จัดอบรมให้ความรู้แก่นิสิต นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป ในเรื่องการสร้างกรอบแนวคิดเริ่ม
ตั้งแต่ธุรกิจใหม่และการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development ESG & Business 
Model Development Programme) แนวโน้มการพัฒนาอย่างยั่งยืน ธุรกิจเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน รูปแบบธุรกิจ ความสอดคล้องระหว่างคุณค่าและความต้องการของผู้บริโภค การ
วิ เคราะห์ความต้องการเชิ งลึก  การวิ เคราะห์คุณค่ า  การออกแบบรูปแบบธุ รกิจ                       
การวิเคราะห์ต้นทุนตามรูปแบบธุรกิจ การก าหนดราคาและวิเคราะห์ความคุ้มค่าธุรกิจ                     
และการออกแบบรูปแบบรายได้ส าหรับธุรกิจ จากทีมวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ และได้รับการพัฒนา
ต่อยอดผลงานนวัตกรรมให้สามารถออกสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ได้จริง รวมถึงการเตรียม
ความพร้อมในการเข้าถึงแหล่งทุน





เสวนาพิเศษแนวปฏิบัติที่ดีในการส่งเสริมบรรษัทภิบาล
แก่คู่สัญญาหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ

1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม

• ออมสินร่วมเสวนาพิเศษแนวปฏิบัติที่ดใีนการสง่เสรมิบรรษทัภบิาลแกคู่่สัญญา   
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ

วันท่ี 27 มีนาคม 2567 ธนาคารออมสินโดยคุณสมพรรษ เพ็งจันทร์ ผู้ตรวจการ
ธนาคารออมสิน กลุ่มก ากับและบริหารความเสี่ยง ร่วมเป็นวิทยากรในการเสวนาพิเศษ  
หัวข้อ “แนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ในการส่งเสริมบรรษัทภิบาลแก่คู่สัญญาหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ” ซึ่งส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติจัดขึ้น
ภายใต้โครงการพัฒนาและส่งเสริมบรรษัทภิบาลคู่สัญญาหน่วยงานของรัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด์ รัชดาภิเษก กรุงเทพฯ



2.  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนได้เสีย

กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ในการส่งเสริม
บรรษัทภิบาลแก่คู่สัญญาหน่วยงานของรัฐวิสาหกิจ ภายใต้โครงการพัฒนาและส่งเสริม
บรรษัทภิบาลคู่สัญญาหน่วยงานของรัฐ โดยมีผู้เข้าร่วมเสวนาพิเศษ และผู้เข้าร่วมรับฟัง
ดังนี้

 ผู้แทนจาก บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน)
 ผู้แทนจาก ธนาคารออมสิน โดยนางสมพรรษ เพ็งจันทร์ ผู้ตรวจการ

ธนาคารออมสิน
 ผู้แทนจาก บริษัท เอ็นพีซี เซฟตี้ แอนด์ เอ็นไวรอนเมนทอล เซอร์วิส จ ากัด
 นางสาวภิญญ์ ศิรประภาศิริ ผู้จัดการโครงการ CAC
 นายทวิชาติ นิลกาญจน์ ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.
 ภาคเอกชนท่ีเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงานก ากับดูแล และสมาคมภาคเอกชนท่ีเกี่ยวข้อง



3. ผลจากการมีส่วนร่วม

 เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ในการบริหาร
จัดการตามบรรษัทภิบาลของคู่สัญญาหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ

 ช่วยเสริมสร้างความตระหนักรู้ในการบริหารจัดการตามบรรษัทภิบาลของ
คู่สัญญาหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ



4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมท าให้สามารถน าแนวคิดและแนวปฏิบัติจากท่ีได้รับจากการ

เข้าร่วมเสวนามาปรับใช้กับแนวทางการท างานดังนี้
 ทบทวนนโยบายป้องกันและปราบปรามการทุจริต
 ก าหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้มีความรัดกุมย่ิงขึ้น
 ทบทวนและเพ่ิมแนวปฏิบัติการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ

ประโยชน์ส่วนรวม
 จัดแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของธนาคารออมสิน โดยทบทวนเพิ่มกิจกรรม

ในการป้องกันการทุจริต


