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	มีประสบการณ์ด้าน Digital Marketing
ไม่น้อยกว่า 5 ปี และสามารถวิเคราะห์สถานการณ์การตลาดได้ดี
	
	
	

	มีความรู้เรื่องผลิตภัณฑ์ธนาคาร และสามารถประสานงานกับ Product Manager
เพื่อจัดทำ Campaign Plan และ Media Plan
ทั้ง offline และ online media ได้
	
	
	

	มีความสามารถในการวางแผนพัฒนากิจกรรมด้านการตลาดต่าง ๆ และโปรโมชั่นหรือแคมเปญบนสื่อ ผ่าน Website และ Application และ Social Media
	
	
	

	มีความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ผลิต Content บนสื่อใน Website Application
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	มีความสามารถในการทำ Media Brief ประสานงานทีมออกแบบ และตรวจสอบแก้ไข Marketing Media ได้
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